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JPor qué es importante aprender las
habilidades de reunion?

Las buenas reuniones y, por lo tanto, el desarrollo de
buenas habilidades de reunién son especialmente
importantes para las sociedades democraticas y para las
organizaciones, como las ONG, que desean operar de
manera efectiva pero también justa.

e Las reuniones efectivas conducen al éxito
organizacional.

e Las reuniones justas aseguran que todos puedan
participar en la toma de decisiones.

Cuales son los signos de reuniones
justasy eficaces?

e Se escuchan diversos puntos de vista: Los diversos
puntos de vista son bienvenidos, escuchados y
respondidos. Las reuniones no son necesarias en
las dictaduras, jjajaja!

¢ Se toman decisiones: Después de la discusidn, se
elige una de las soluciones propuestas.

+ Selleva a cabo la planificacién: los participantes
acuerdan los pasos hecesarios para completar un
proyecto.

¢ Se mantiene la rendicién de cuentas: aquellos que
acordaron realizar tareas especificas en la ultima
reunién informan sobre su progreso

La mayoria de las reuniones deben ser
discusiones que conduzcan a decisiones.

FOCO DE EMPLEABILIDAD:

Aprender a planificar, dirigiry
hablar en reuniones le hara
mas empleable

¢Por qué seria mas probable que un empleador
lo contrate si sabe como planificar, dirigir y
hablar en las reuniones?

En pocas palabras: sabe como comunicarse en
un entorno profesional, juna habilidad que
TODOS los empleadores desean!

En los negocios, las reuniones son una de las
principales formas en que se intercambian
ideas y se toman decisiones.

Si puede discutir ideas, crear un acuerdo
con un equipo y crear un plan de accién en
el entorno de una ONG, ciertamente puede
hacerlo en un entorno empresarial.

Habilidades transferibles:

Imaginese esto... esta en una reunién de
negocios y esta presentando un nuevo
producto a su jefe o presentando una idea al
equipo de gestion de su empresa. Cada una de
estas acciones requiere un amplio conjunto de
habilidades de reuniéon y comunicacion.

Aprendera estas habilidades exactas cuando
presente nuevos servicios y presente nuevas
ideas como voluntario en reuniones para
avanzar en la mision de una ONG.




